< AVIS DE VACANCE DE POSTE

SAPEURS
POMPIERS
eure

i Prolongation de I'appel a candidatures

GROUPEMENT RESSOURCES HUMAINES

Le Service départemental d'incendie et de secours
de I'Eure recrute

1 médecin (H/F) a temps complet
du cadre d’emplois des médecins de sapeurs-pompiers professionnels,
ouverts aux contractuels (Article L.332-8)

A la Sous-direction santé

Le poste est basé a Evreux (quartier de Saint-Michel).

En voiture : Evreux est a 1h00 de Paris, 50 mn de Rouen ou de Dreux et 1h15 des c6tes normandes.

En train : 1h00 de la gare Saint Lazare (23 trains/jour), 45 mn de la gare de Mantes-la-Jolie, 1h00 de la gare de
Caen.

Venez vivre une nouvelle expérience en rejoignant une autre facette du métier de médecin pour 6 mois, 1 an ou plus.

En fonction de votre appétence, venez découvrir le soutien sanitaire auprés des populations, la pharmacotechnie sapeur-pompier,
les risques chimiques, biologiques, les opérations extérieures (ex Mayotte) ou encore participer aux travaux zonaux des sujets variés.

Management bienveillant et dynamique.
Nouvellement diplomés bienvenus.

Au sein du groupement opérationnel santé de la sous-direction santé (SDS) du Service départemental d’incendie et
de secours (SDIS) de I'Eure, sous I'autorité du médecin-chef.

Vos missions fonctionnelles :
- Collaborer avec l'infirmier du groupement ;
- Pratiquer la médecine de soins et d'urgence ;
- Assurer le suivi de I'activité opérationnelle (urg’sap) ;
- Participer a I'écriture des process pour la pratique des actes de soins d’urgence ;
- Assurer la formation des personnels soignants a l'utilisation des outils de I'activité opérationnelle ;
- Assurer I'encadrement des stagiaires extérieurs au service ;
- Participer aux nouveaux projets de la SDS et leur mise en ceuvre ;
- Mettre en ceuvre et participer aux actions de formation et d’évaluation des sapeurs-pompiers en matiére de SSUAP ;
- Participer aux missions du groupement aptitude et prévention ;
- Evaluer les pratiques des acteurs du groupement opérationnel santé ;
- Mettre en ceuvre les autoévaluations ;
- Vérifier la certification des agents du groupement ;
- Participer aux actions de formation des membres de la SDS.

Contribution au fonctionnement et au développement de la SDS :
- Assurer la démarche qualité et la veille réglementaire dans le domaine de compétences ;
- Participer aux nouveaux projets de la SDS ;
- Participer aux commissions réglementaires de la SDS.

Contribution au rayonnement du SDIS :
- Participer aux cérémonies officielles,
- Participer aux manifestations diverses.

Vos missions opérationnelles :
- Participer a la permanence de la chefferie de la SDS ;

- Participer a I'activité opérationnelle (IMP ou SD) et soins d’urgence ;

- Participer a la mission officier santé sur la plateforme des appels d’urgence ;

- Participer aux exercices et aux manceuvres dans son domaine de compétence ;

- Participer aux missions en métropole et hors métropole sollicitées par la zone de défense.

Votre profil et compétences requises :
- Titulaire du dipldme d’Etat de médecin et inscrit au conseil de l'ordre ;

- Titulaire de la médecine de catastrophe et d'urgence ;

- Diplome d'étude spécialisée de médecin d'urgence ou DESCMU ou capacité de médecine d’urgence ;
- Etre titulaire de la formation initiale SPV ;

- Etre titulaire de la formation initiale SPP, de la formation groupement (ou en cours) ;




- Titulaire du diplome Formateur Premier secours ;
- Capacité au management ;

- Connaissance du cadre réglementaire ;

- Sens de l'organisation ;

- Maitrise de I'anglais courant ;

- Maitrise des logiciels métiers.

Conditions statutaires :
- Rémunération selon dipldme et expérience pour les contractuels ;
- Prime de responsabilité au taux maximum prévu par le décret 90-850 du 25 septembre 1990 portant dispositions communes
a I'ensemble des sapeurs-pompiers professionnels ;
- Poste ouvert au logement par nécessité absolue de service ou aux IFTS au choix du candidat pour les titulaires.

Informations complémentaires :
Si recrutement d’un agent de la fonction publique :

- Participation employeur mutuelle et prévoyance selon éligibilité ;

- CNAS;

- Monétisation du CET a hauteur de 5 jours/an ;

- Possibilité de souscrire un engagement de médecin de sapeurs-pompiers volontaires.

Modalités de recrutement :
La candidature composée d'une lettre de motivation et d’'un curriculum vitee détaillé est a adresser jusqu'au 15 mars 2026 inclus
par courriel a candidature@sdis27.fr ou par voie postale a :

Monsieur le Président du Conseil d’administration
du Service départemental d'incendie et de secours de I'Eure
8, rue du Docteur Michel Baudoux
CS 70613
27006 EVREUX cedex

Procédures de sélection sur I'avis de vacance de poste :
Entretiens avec le jury de recrutement.

Le département de I'Eure : eureennormandie.fr / eureka-attractivite.fr
Entre Paris et la mer, au coeur de la Normandie, |'Eure est a moins d’une heure de la capitale et de Rouen. Cette situation
géographique privilégiée est I'un des nombreux atouts de ce département :
e un patrimoine historique témoin d'un glorieux passe ;
des paysages de plaines et de foréts qui ont séduit des générations de peintre ;
un tissu d’entreprises, grandes et petites, souvent leaders dans leur domaine ;
un département d’eau avec la Seine, I'Eure et de nombreux cours d’eau et milieux humides ;
un territoire au coeur de grands projets d'infrastructures (EOLE, Axe Seine) ;
trois poles de compétitivité, une technopole chimie-biologie-santé ;
une nature préservée avec 56 espaces naturels sensibles ;
une agriculture innovante et un développement exponentiel des circuits courts ;
Giverny, le 2e site le plus visité en Normandie aprés le Mont-Saint-Michel.

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aupres du Médecin de Classe Normale Thomas PEBRE, médecin-chef
de la Sous-direction santé (02.32.22.10.86 ou thomas.pebre@sdis27.1r).

Référence de lavis : SPP26-01

Diffusion : par messagerie sur la liste « Département », Intranet, Réseaux sociaux, Emploi territorial, Choisir le Service Public

Protection des données a caractére personnel (RGPD) :

Les informations collectées par le Service Départemental d’Incendie et de Secours de I’Eure (SDIS 27) directement aupres de vous sur la base du consentement si
vous postulez, font I’objet d’un traitement ayant pour finalité le recrutement des agents du SDIS 27. Ces informations sont a destination exclusive du SDIS 27 et
seront conservées pendant 2 ans pour les candidats non retenus. Dans le cas contraire, elles feront l'objet d'un autre traitement.

Conformément au Réglement (UE) 2016/679 relatif a la protection des données a caractére personnel, vous disposez des droits suivants sur vos données : droits
d’acces, droit de rectification, droit a I’effacement (droit a I’oubli), droit d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit a la portabilité. Pour exercer vos
droits, merci d’adresser votre demande au Délégué a la protection des données du SDIS 27 par courrier au Service Départemental d’Incendie et de Secours de
I’Eure, 8 rue du Docteur Michel Baudoux — 27006 EVREUX CEDEX ou par courriel dpd@sdis27.fr

Sous réserve d'un manquement aux dispositions ci-dessus, vous avez le droit d’introduire une réclamation aupres de l'autorité compétente www.cnil.fi



mailto:candidature@sdis27.fr
http://www.eureennormandie.fr/
http://www.eureennormandie.fr/
mailto:thomas.pebre@sdis27.fr
http://www.dpd@sdis27.fr
http://www.cnil.fr/

